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Januari		
20/1	 18:00	 KF-gruppen 
21/1	 18:00	 Idé Kafé - Partiprogram del 1 av 2
27/1	 18.00	 AK styrelsen
28/1	 18:00	 Fritid & utbildningsutskottet

Februari
3/2	 18:00	 Medlemsmöte
4/2	 18:00	 Idé Kafé - Partiprogram del 2 av 2
5/2	 18:00	 Digital träff - Partiprogram 
17/2	 18:00	 KF-gruppen 
18/2	 18:00	 Sociala utskottet
24/2	 18.00	 AK styrelsen
27/2	 18:00	 Regionen

Mars
11/3	 18:00	 Fackliga utskottet
17/3	 18.00	 KF-gruppen
24/3	 18:00	 AK styrelsen
31/3	 18:00	 Årsmöte

April 
9/4 	 18:00	 Medlemsmöte 
14/4	 18:00	 KF-gruppen
15/4 	 18:00	 Samhällsbyggnadsutskottet
28/4	 18:00	 AK styrelsen

Maj
1/5	 11:00	 1:a Majfirande
12/5	 18:00	 Medlemsmöte 
 26/5	 18:00	 KF-gruppen

Juni
2/6	 18.00	 AK styrelsen
4/6	 18:00	 Kyrkopolitiska utskottet 
16/2	 18:00	 KF-gruppen
23/6	 18.00	 AK styrelsen

Juli

Augusti
25/8	 18:00	 KF-gruppen
26/8	 18:00	 Fritid & utbildningsutskottet

September
1/9	 18:00	 AK styrelse
8/9	 18:00	 Medlemsmöte
16/9	 18:00	 Region
21/9	 Valdag kyrkovalet
22/9	 18:00	 KF-gruppen
29/9	 18:00	 AK styrelse

Oktober
20/10	 18:00	 KF-gruppen
21/10	 18:00	 Samhällsbyggnadsutskottet
27/10	 18:00	 AK styrelse
30/10	 18:00	 Medlemsmöte

November
10/11	 18:00	 Valkonferens
24/11	 18:00	 KF-gruppen
25/10	 18:00	 Sociala utskottet

December
1/12	 18:00	 AK styrelse 
8/12	 18:00	 Kyrkopolitiska utskottet
15/12	 18:00	 KF-gruppen
16/12	 18:00	 Medlemsmöte
18/12	 18:00	 AK styrelse

Vi vill gärna bjuda in dig att delta på våra utskottsmöten – en fantastisk möjlighet att bli direkt involverad i 
utvecklingen av vår politik! Utskotten är där våra förtroendevalda och styrelsemedlemmar samlas för att läg-
ga fram förslag som formar vårt partis framtid. Utgångspunkten är alltid vårt handlingsprogram och partiets 
övergripande politik inom varje utskottsområde. Genom att delta på våra öppna möten får du chansen att 
vara med och påverka inom just det politiska område som intresserar dig. Det är också en fantastisk möjlig-
het för nya medlemmar att komma in i arbetet och få en verklig inblick i hur vår politik skapas. Tillsammans 
bygger vi ett starkt och engagerat parti – och din röst är viktig! Kom och var med och gör skillnad!

Utskotten är:
Fritid och Utbildningsutskottet: Kultur & fritid, Förskola & Grundskola, Tjolöholm samt Gymnasium & Arbetsmarknad
Sociala utskottet: Vård & Omsorg och Individ & familjeomsorg
Samhällsbyggnadsutskottet: Service, Teknik, Bygg & Miljö, Eksta, Kommunstyrelsen
Fackliga utskottet: Består av Facklig ledare och representanter från olika fackförbund
Kyrkoutskottet: Består av förtroendevald från olika församlingar

Kalendarium 2025



2024 har varit ett år fyllt av framgångar 
och utmaningar för Socialdemokraterna 
i Kungsbacka. Vi har tillsammans arbetat 
hårt för att göra vårt parti starkare och 
synligare. Trots att vi har varit i opposition 
har vi fortsatt kämpa för de värderingar 
vi tror på och tydligt visat att det finns ett 
alternativ till nedmonteringen av välfärden.

En av de största framgångarna under året 
var vår fantastiska insats i EU-valrörelsen. 
Vi ökade med hela 3,24 % i Kungsbacka 
– ett resultat som vi ska vara stolta över. 
Det var en valrörelse fylld av engagemang, 
arbete och en vilja att göra skillnad på den 
europeiska arenan. Vårt resultat stärker vår 
röst, och det ger oss både energi och kraft 
för framtiden.

Men våra framsteg slutar inte där. Vi har 
under året lämnat in motioner och initierat 
ärenden både på kommunal och regional 
nivå. Trots våra goda förslag har vi ofta fått 
nej. Det är frustrerande, men vi ger inte 
upp. Vi visar gång på gång för Kungsback-
as invånare att det finns ett alternativ till 
den politik som försvagar välfärden och 
skapar orättvisor. Vi kommer att fortsätta 
kämpa för en välfärd som sätter människor 
i centrum, och vi ska göra det med ännu 
större kraft när valåret 2026 närmar sig.

Vi har också varit synliga i media och ge-
nom utåtriktade aktiviteter. Vi har träffat 
människor, lyssnat på deras bekymmer och 
spridit vårt budskap om ett starkare, mer 
inkluderande samhälle. Detta arbete är 
oerhört viktigt, och vi kommer att fortsätta 
synas och vara närvarande för att skapa ett 
Kungsbacka där alla har en plats.

2025 kommer att bli ett år fyllt av viktiga 
aktiviteter för oss som parti. Vi kommer 
att arbeta med vårt partiprogram, där vi 
tillsammans formar framtidens politik för 
socialdemokratin. Vi kommer också att 
ta fram ett lokalt handlingsprogram inför 
valet 2026 – det är här vi konkretiserar 
vår politik för de kommande åren. Och så 

har vi kyrkovalet, där vi också ska visa vårt 
engagemang för en rättvis och solidarisk 
kyrka.

2025 kommer även att bli året för nomine-
ringar till riksdag, region och kommunval. 
Det kommer att bli ett viktigt arbete, och 
vi hoppas på att se ännu fler medlemmar 
ta på sig uppdrag och bidra till vårt ge-
mensamma mål: ett starkare och rödare 
Kungsbacka. Ditt engagemang spelar en 
avgörande roll i att göra detta möjligt.

I denna tid av förberedelser och aktiviteter 
är det också viktigt att ta vara på stunder-
na med familj och vänner under julledighe-
ten. Ladda batterierna och ta tid för er själ-
va. Vi har mycket arbete framför oss, men 
vi vet också att det är genom gemenskap 
och vila vi hittar den styrka vi behöver för 
att fortsätta vår kamp för ett bättre sam-
hälle.

Vi är ett folkrörelseparti, och det är ni, 
våra medlemmar, som gör oss starka. 
Tillsammans ska vi fortsätta att bygga ett 
Kungsbacka där ingen lämnas utanför, där 
välfärden står i centrum och där solidaritet 
och rättvisa är våra ledstjärnor.

Tack för ert engagemang under 2024 – nu 
ser vi fram emot ett ännu starkare 2025, 
tillsammans gör vi skillnad!

Ett framgångsrikt 2024 – och en spännande framtid för
 Socialdemokraterna i Kungsbacka

// Helén Ung Le
Ordförande

lillan_le_84@hotmail.com
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Årsmöte 31 mars 2025
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Årsmöte 31 mars 2025
På dagordningen:

Verksamhetsberättelse 2024

Val av bland annat styrelse

Gäst: Jesper Eneroth, gruppledare för Kyrkomötet 

För att veta hur mycket förtäring som behövs och/eller om du har 

matallergier anmäl dig via länk alt maila expen senast 23 feb

http://simplesignup.se/private_event/221850/c3e75ee8ad

Medlemsmöte 3 feb 2025
fika från kl 17.30

På dagordningen:
Arbetet med vårt nya handlingsprogram fortsätter,  under kvällen är temat miljö och klimat.Gäster: Anna Lindfors, biolog som arbetar med naturundersök-ningar i samband med infrastrukturprojekt och Dan Björkman tidigare planarkitekt i Kungsbacka. Båda kommer ifrån  Naturskyddsföreningen. Alla medlemmar kommer få möjlighet att göra medskick till  Socialdemokraternas budget 2026 för Region Halland och  Kungsbacka kommun.

För att veta hur mycket förtäring som behövs och/eller om du har  matallergier anmäl dig via länk alt maila expen senast 2 feb http://simplesignup.se/private_event/221606/32bf5a39b9
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Nomineringar under 2025
Vi är en folkrörelse, en kraft som växer och stärks genom varje medlem som bidrar till 
vår gemensamma vision. Tillsammans bygger vi något stort, och det är just därför det är 
så viktigt att vi håller fast vid våra värderingar om transparens och öppenhet. I en demo-
kratisk förening är det våra gemensamma beslut och engagemang som leder oss framåt, 
och varje röst är värdefull. Ta chansen chansen att påverka vår framtid! Glöm inte att 
nominera dig själv eller någon annan medlem som du tycker har förmågan och viljan att 
bidra till vår förening. Tänk på att nomineringarna är en viktig del i att säkerställa bred-
den, engagemanget och kompetensen i vårt parti. Skriv in datumen redan idag så att du 
inte missar möjligheten att vara med och forma vår väg framåt. Tillsammans skapar vi en 
förening som speglar allas vilja och idéer!

Inför årsmötet 31/3
• Arbetarekommuns styrelse
• Övriga ombud och uppdrag
Nomineringsperiod 20/12 2024 till  
16/2-25

 

Nomineringar kyrkovalet – antas 9/4
• Kandidater i lokala församlingar

Nomineringsperiod 13/2 till 9/3

Nominering riksdags- och regionlista 
valet 2026 – antas 12/5
• Kandidater Riksdag
• Kandidater Region Halland
Nomineringsperiod 5/3 till 6/4

Nomineringar kommunfullmäktige- 
lista valet 2026 – antas 10/11
• Kandidater Kommunfullmäktige Kungsbacka
Nomineringsperiod 8/4 till 31/7

Inför Distriktskongress – antas 16/12
• Uppdrag distriktsstyrelsen
• Ombud distriktsstyrelsen
• Uppdrag ABF Halland
• Ombud ABF Halland
Nomineringsperiod 1/10 till 9/11

Alla nomineringar görs på  
https://socialdemokraterna.easyvote.se/
Har du inte digitalt ID eller önskar du hjälp  
kontakta expen, 073 811 98 00 alt  
kungsbacka@socialdemokraterna.se

OBS! Den du nominerar ska accepterat nomineringen. 
För att skicka in nominering behöver du följande uppgifter  
till den du nominerar:
Personnummer, namn, mail och telefonnummer



Riksdagsledamot Aida Birinxhiku 
presenterade först regeringens 
SD-budget, där nästan hälften av 
reformutrymmet går till skat-
tesänkningar, främst för högin-
komsttagare, och en sänkt skatt 

på ISK. Det finns inga generella 
stadsbidrag till kommuner och 
regioner, men stora satsningar 
på infrastruktur och forskning. 
S-budgeten fokuserar på att 
stärka hushållens ekonomi, med 
höjda bidrag för barn, studenter 

och pensionärer. Den inkluderar 
också rättvisa skattesänkningar 
för låg- och medelinkomsttagare 
samt satsningar för att bekäm-
pa gängkriminalitet och stärka 
välfärden, inklusive extra pengar 

till skolor och vård. 
 
S-budgeten finansie-
ras genom bankskatt, 
minskade friskolebidrag 
och en tredje beskatt-
ningsnivå för ISK. Under 
frågestunden framkom 
både positiv respons 
på S-budgeten och 
diskussioner om utma-
ningarna för liberaler i 
riksdagen. Det togs upp 
förslag om att inkludera 

tandvård i högkostnadsskyddet, 
något Aida stödde. 

Vid mötet diskuterades också 
nomineringar för Stiftsfullmäk-
tige och Kyrkomötet samt sam-
manslagningen av vissa försam-

lingar på grund av ekonomiska 
problem. 

Budgeten för föreningen pre-
senterades, med huvudsakliga 
intäkter från partistödet och 
medlemsavgifter, och ett positivt 
resultat på +102 800 kr. Verk-
samhetsplanen för 2025 godkän-
des. 
 
Sociala utskottet presenterade 
sina fokusområden, med bland 
annat förslag om att återföra  
lokal samordningsgrupp inom 
vård och omsorg och avskaffa 
karensavdrag för personal. Det 
diskuterades även interpella-
tioner om arbetsmiljö och hem-
tjänstens tidsramar. 

Uppvaktning av Mikael Delin 
som har fyllt jämnt och gratule-
ras med blommor och en gåvo- 
brev till Olof Palmes Center. 

/ Annika Nilsson
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Medlemsmöte 28 oktober

Samhällsbyggnadsutskottet redovisade på med-
lemsmötet den 12 november det sista utkastet 
till vårt yttrande om ”Bostadsförsörjningsplan 
för Kungsbacka 2025-2029”. Lars och Per-Axel 
redogjorde framtidens utmaningar för bostads-
byggande i kommunen och vårt yttrande. 
Vi Socialdemokraterna anser att tjänstemännens 
skrivelse för planen ger en bra översikt över 
framtida behov och utmaningar. De centrala 
utmaningarna för kommunen är:
1. Hållbar tillväxt av bostäder
2. Bostäder som möter allas behov
3. Hantering av en åldrande befolkning och väl-
färdsfrågor
4. Social sammanhållning.

Efter genomgång av vårt yttrande fick medlem-
marna frågan om mer synpunkter och ett tillägg 

om vårt ansvar för långsiktigt boende för flyk-
tingar begärdes. Yttrandet justerades med detta 
och Bostadsförsörjningsplanen gick sedan vidare 
till AK styrelse, som inkom efter styrelsemöte i 
december, med en förtydligande textändring om 
våldsutsatta kvinnor och barnfamiljer. 

/ Britt Tönnberg

Bostadsförsörjningsplan för Kungsbacka 2025-2029

Varför en bostadsförsörjningsplan?

Enligt Lag (2000:1383) har kommunerna 
bostadsförsörjningsansvar
Detta innebär:
Planeringen ska vara att skapa 
förutsättningar för alla i kommunen att 
leva i goda bostäder. 

Bostadsförsörjningsplan för Kungsbacka 
kommun 2025–2029



Vid medlemsmöte den 12 november tala-
de Johan Nyhus, ordförande för HSB, om de 
möjligheter och utmaningar Kungsbacka har 
när det gäller att bygga nya bostäder. Han 
berättade att Kungsbacka har bra förutsätt-
ningar för nybyggnation tack vare sitt läge 
i en växande region, att det finns mark för 
byggande och att kommunen har bra planer 
för framtiden. Nyhus nämnde också att det 
blir lättare att pendla med de nya vägarna och 
tågprojekt i Varberg och Göteborg, vilket gör 
Kungsbacka mer attraktivt för både boende 
och företag. 
Den negativa befolkningsutvecklingen kan 
minska behovet av bostäder. Han sa också 
att ungdomar verkar flytta från kommunen, 
vilket kan leda till att Kungsbacka får en äldre 
befolkning. Andra närliggande kommuner, 
som Härryda och Varberg, har större chans att 
växa snabbare, vilket gör att Kungsbacka kan 
få svårare att få nya invånare. Nyhus pekade 
också på att det har varit svårt att bygga ut 
kommunala tjänster som vatten, avlopp och 
fritid.
Nyhus pratade också om faktorer som påver-
kar bostadsbyggande. Politiken, alltså vem 
som styr, spelar stor roll för att skapa rätt 
förutsättningar. Han sa också att byggkostna-
der, räntor och inflation har stor inverkan på 
bostadsbyggande. Höga byggkostnader eller 
ändringar i räntor kan göra det svårare att 
bygga nya bostäder.
Han nämnde också att Sverige saknar en 
politik för en social bostadsägarmarknad, 

vilket finns i andra länder som Norge, Kanada 
och Australien. En sådan politik skulle kunna 
göra det lättare för fler att köpa sina egna 
bostäder. Nyhus sa också att Sverige inte har 
tillräcklig hjälp för hyresmarknaden, särskilt 
för de som är i behov av ett tryggt och billigt 
boende. I andra länder som Österrike, Tysk-
land och Finland finns bättre stöd för detta.
Nyhus nämnde flera rapporter om bostadsfrå-
gor, som ”Sverige – sämst i klassen”, ”Barn-
vänliga stadsdelar” och ”Så bryter vi bostads-
segregationen”. Dessa rapporter ger förslag 
på hur man kan skapa bättre och mer rättvisa 
bostadsområden. Nyhus avslutade med att 
säga att Sverige behöver en mer rättvis bo-
stadspolitik för att lösa de problem som finns 
på bostadsmarknaden.
Genom att tänka på de möjligheter och utma-
ningar han lyfte fram kan vi skapa konkreta 
förslag för hur vi ska förbättra bostadssitu-
ationen i vår kommun och i hela landet. Vi 
kan arbeta för att bygga fler och billigare 
bostäder, förbättra den kommunala servicen 
och ge mer stöd till de som behöver hjälp på 
bostadsmarknaden. Nyhus pratade också om 
hur politiska beslut och ekonomiska faktorer 
påverkar bostadsbyggande, vilket kan hjälpa 
oss att skapa bra förutsättningar för tillväxt 
och en mer rättvis bostadsmarknad. Vi kan 
använda dessa tankar för att forma ett hand-
lingsprogram som gör vårt samhälle bättre för 
alla.

/ Helén Ung Le

Tema Bostäder
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- Läget i skolan i Kungsbacka idag?  
Ja, jag kan säga att jag har aldrig haft  
kontakt med så många anhöriga som  
klagar över att deras barn inte får det 
stöd de behöver och har rätt till enligt 
skollagen, säger Johan Tolinsson, andre 
vice ordförande i Nämnden för förskola 
och Grundskola.

Johan är inne på sin andra period som andre vice 
ordförande i nämnden.  Vägen dit har gått via  plat-
sen som ersättare i Nämnden för Service, vice ord-
förande i Nämnden för Teknik och  en period som 
vice ordförande i Vård och Omsorg. Här trivs han 
- att arbeta nära människor och verka  för andras 
bästa är det som alltid drivit honom och det som  
fick honom att gå med i partiet år 2000. Den ambi-
tionen fick han med modersmjölken och  sin mycket 
omhändertagande och empatiska mor.

 - Hennes engagemang för andra människors bästa 
smittade av sig till alla oss fyra barn.

Av nämndens 15 ledamöter står fyra socialdemokra-
ter, två ordinarie och två ersättare, och en vänster-
partist för oppositionen. Förutom SD.

- Men SD står nästan alltid på Alliansens sida och 
omröstningarna är mycket förutsägbara. Det har bli-
vit annorlunda sedan ordföranden Anders Ekström 
ersattes av Emmanuel Forsell. Anders  såg vikten 
av samarbete och inkludering och lät inte så sällan 
våra synpunkter påverka besluten. Emmanuel är mer 
strikt och därigenom har vårt inflytande dessvärre 
minskat.

Bryter mot Skollagen och Arbetsmiljölagen
Johan oroar sig mycket för tillståndet i Kungsbackas 
skolor där kommunen bryter mot både  skollagen 
och arbetsmiljölagen idag.

- Dels är det så att  många barn idag inte får det stöd 
de behöver och har rätt till. Vi har omkring ett stort 
antal barn med olika grader av autism som inte får 
den hjälp de skulle ha. Dels är arbetsplatserna under-
bemannade vilket leder till stress och dålig arbetsmil-
jö.  Dessutom visar undersökningar av ungdomars 
psykiska hälsa en negativ trend vilket förstås också 
oroar.

Han hyser stor respekt och beundran för vad perso-

nalen lyckas åstadkomma trots stressen.

- Men personalomsättningen är alltför hög, särskilt 
bland rektorerna. Det är ett tecken på att arbetsmil-
jön inte är vad den borde vara.

Socialdemokraternas paradfrågor är därför arbetet 
att förbättra barnens psykiska hälsa, att förbättra 
personalens arbetsvillkor och verka för att barn med 
särskilda behov får det stöd de behöver och har rätt 
till.

- Alliansen berömmer sig av att de satsar 5 miljoner  
för arbetet för bättre psykisk hälsa för eleverna. Men 
5 miljoner är en droppe i havet. Vi  socialdemokrater 
senaste åren budgeterar för 30-35 miljoner för sam-
ma syften men som bekant går ju vår budget aldrig 
igenom.

Idag är det omkring 100 barn i nian som inte klarar 
betygen för att komma in i gymnasiet.  

- Det är naturligtvis en katastrof. Vad händer med 
de ungdomarna? Alla vet ju att man behöver satsa 
mer redan i förskolan men alliansen blundar för det 
genom sitt sätt att budgetera.

 Befolkningsminskning – färre skolor
Ett nytt problem för Kungsbackas skolor är den 
minskade inflyttningen. För första gången på många 
decennier har befolkningen i Kungsbacka minskat.

-Det innebär att vi inte fyller våra skolor, en skola 
kan ha 10-15 procent tomma platser. 

Dessutom har Engelska skolan tagit många elever. 
Vi har redan stängt en förskola vid Signeskulle och 
det är risk att det blir fler. Förvaltningen ska i febru-
ari  presentera ett förslag på vilka andra skolor som 
kan behövas läggas ner. 

Konkurrensen med de privata skolorna är ett hot, 
menar Johan.

- De får samma skolpeng som de kommunala men 
de har inte samma ansvar. Händer det något med 
en privatskola är det kommunen som har ansvar för 
deras elever.
Johan är generellt skeptisk mot privatägda skolor. 

- Men en skola som tar maximalt 10 procent i vinst 
kan accepteras. Problemet är att de flesta ta ut myck-
et mer. Och vinsterna går dessutom från Sverige, 
Engelska skolan drivs idag av en schweizisk koncern.

Problem: Kungsbacka bryter mot       skollagen
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Drogmissbruket ett hot och en utmaning
En annan sak som oroar inom skolan idag är det 
utbredda drogmissbruket.

- Vi är positiva till de nya lagarna som ger polisen 
tillstånd att göra ingripanden i skolorna, kolla elever-
nas skåp och liknande. Sedan gäller det att kombine-
ra polisens utökade befogenheter med de lagar som 
finns vad gäller barns rättigheter men det är en fråga 
man får se över.

En positiv utveckling inom kommunen är den s.k 
Främjande Fyran, dvs samarbetet mellan de fyra 
förvaltningarna för nämnderna för Kultur och fritid, 
Förskola och Grundskola, Individ och Familj och 
Gymnasium och Arbetsmarknad.

- Genom att förvaltningarna samkör sina planer har 
vi bättre möjligheter att fånga upp problemen och 
hitta sätt att hjälpa elever med problem. Det ser jag 
som ett stort steg framåt

Johan har hunnit till hälften av sin andra period i 
nämnden. Han trivs mycket bra med jobbet och sin 
grupp. 

- Vi träffas va minst en timma dagen före nämnd-
mötet. De tre andra – Helen Thulin, Anette Stock-
haus och Sena Munteanu - är nya för mandatperio-

den men vi har fått igång ett mycket bra samarbete 
och jag är imponerad över deras insatser. Det vore 
roligt att kunna fortsätta även efter nästa val.

/BIRGITTA TINGDAL

Johan Tolinsson, gruppledare För- och grundskola

Medlemsmöte 5 dec
Under kvällen presenterades 
valanalys av EU-valet. I Halland 
ökade vi med 3,11 %-enheter 
medan vi i Kungsbacka ökade 
3,24 %-enheter. Bra jobbat på 

den här sidan av Sverige!
Anna Thomander skickade efter 
valrörelsen ut en enkät till alla 
medlemmar och har därefter 
analyserat svaren. Majoriteten 

ansåg att valrörelsen 
fungerat väl i Kungs-
backa. Under kvällen 
presenterade ordfö-
rande i valberedning 
vilka nomineringar som 
inkommit till platser i  
ABF, distriktsstyrelsen 
och ombud till di-
striktskongressen. 

Kvällens höjdpunkt var alla de 
motioner som skrivits till 2025 
års Partikongress. Medlemmarna 
hade totalt inkommit med 15 
motioner. De handlade bland an-
nat om skog, byggnation, bred-
band, skadestånd, idrott & hälsa, 
skolfrukost och migrationsarbe-
tares rättigheter.
Förutom matnyttig information 
och beslut bjöds det på en och 
annan skinksmörgås och skum-
tomte.

/ Magdalena Sundqvist



Låt de tidiga rörelseveteranerna inspirera

Partiet splittras
Till de yttre problemen kring dyrtid 
och krigstid lades från och med 1917 
den smärtsamma uppgörelsen inom 
det socialdemokratiska partiet. 1917 
hade hela ungdomsförbundet med 
Z Höglund i spetsen brutit med vad 
man kallade det gamla partiet under 
Branting. Det nya partiet som bild-
ades hette Sveriges socialdemokra-
tiska vänsterparti. Nu skulle varje 
arbetarekommun i landet ta ställ-
ning.

I Kungsbacka arbetarekommun var  
frågan uppe flera gånger till diskus-
sion och omröstning under 1917. 

Ungdomsklubben bestämde sig 
först. Från och med 1 februari 1918 
skulle ungdomsklubben utträda ur 
det gamla partiet. Bakom ungdoms-
klubbens beslut som var i det när-
maste enhälligt stod bl.a. bröderna 
Fritiof  och Lennart Boman. Arbe-
tarekommunen blev däremot kvar i 
det gamla partiet. Det måste ha va-
rit en svår tid med svåra ställnings-
taganden för många. Skånberg var 
själv personlig vän med Z Höglund 
och Karl Kilbom som ledde det nya 
partiet.

 Hur tedde sig då dessa hetsiga 
inre partistrider på en liten ort som 
Kungsbacka med en handfull aktiva 

och något fler sympatisörer?  Fritiof  
Boman berättar:

- Trots meningsskiljaktigheter-
na blev vi inte personliga ovänner. 
Stan var liten och både gamla och 
nya partikamrater hade flera kon-
taktpunkter. Hela 20-talet samar-
betare t ex. jag och Skånberg inom 
ABF: s styrelse. Vi var också med i 
den kooperativa rörelsen och Skån-
berg föreslog till och med mig som 
ordförande en gång. Andra gamla 
partikamrater träffade jag i logen 
Livets Lycka. De här kontaktpunk-
terna verkade överbryggande på de 
politiska motsättningarna. (Intervju 
med Fritiof  Boman  30.10.1981)

ARBETARRÖRELSENS HISTORIA, 
DEL 4 sista delen  Rapport från en studiecirkel 1980

Elisabeth Tingdal och Håkan Bengtsson         

För drygt 40 år sedan samlades en grupp 
socialdemokratiska veteraner i ABF:s 
lokaler för att tillsammans minnas vad 
de hört om arbetarrörelsens framväxt i 
norra Halland i början av förra seklet. 
Studiecirkeln leddes av Elisabeth Tingdal 
och Håkan Bengtsson som sedan sam-
manställde resultatet i en artikel i Nord-
hallands Hembygdsförenings årsbok Vår 
Bygd 1982. De gjorde också en utställ-
ning som kom att cirkulera i kommunen.

I Språkröret presenterar vi nu under året 
artikeln från Vår Bygd i fyra delar. Vi 
hoppas att kunskapen  om den entusiasm 
och de vedermödor som utmärkte den 
första tidens kamp för en enad arbetar-
rörelse ska inspirera och ge fördjupad 
förståelse för vår historia och engagera 
för fortsatt kamp mot dagens orättvisor.

Birgitta Tingdal

10

Bakslag men framtidstro



Reträtt för rörelsen
När 20-talet gick in var det inte 
mycket kvar av arbetarnas organi-
sationer i norra Halland. Fungeran-
de arbetarekommunen fanns bara i 
Kungsbacka, Fjärås och Lindome. 
De sistnämnda var helt nybildade. 
Verksamheten i den livliga ung-
domsklubben i Kungsbacka hade 
runnit ut i sanden i partistridernas 
efterdyningar. De halländska  lan-
tarbetarna gjorde under krigets sista 
år försök att organisera sig. På Du-
vehed bildade Rudolf  Larsson norra 
Hallands första lantarbetarfackför-
ening.

På plussídan fanns ett vaknande 
fackligt intresse. Många människor 
hade också skolats i kampen under 
krigsåren och fått erfarenheter som 
skulle bli till nytta när arbetarrörel-
sen på 20-talet tog nya tag för att 
flytta fram sina positioner.

Vi slutar med en liten scen som får 
belysa den kämpaglöd som fanns 
kvar trots misslyckanden och bak-
slag. 1921 gick lantarbetarnas  di-
striktsstyrelse inte längre att hålla 
ihop. Motståndet från arbetsgivarna 
var för starkt. Lantarbetarnas fack-
föreningsrörelse var krossad och lan-
tarbetarna stod utan organisation.

Patron på Duvehed mötte Rudolf  
Larsson på vägen.

- Det blev visst inte så mycket av er 
fackförening, sa patron försmädligt.

- Det ska bildas en till och den ska 
inte själva fan slå sönder, svarare 
Rudolf  Larsson.
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Ännu ett år passerat...
Idag 10/12 är det KSAU (Kommunsty-
relsens arbetsutskott) och när jag ska 
ta fram handlingarna reflekterar jag 
över att det nu är dags att bläddra 
längst ner i rullistan för att komma till 
december. Det blir då ganska tydligt 
att nu har ytterligare ett år passerat.

Under 2024 har alla (tror jag) våra för-
troendevalda börjat känna sig mer 
varma i kläderna och man har ett års 
erfarenhet bakom sig. Det ser man 
både på mängd och kvalitet på förslag 
och yrkanden som levereras i parti och 
minut. Jag är synnerligen imponerad av 
det arbete som pågår i våra nämnder 
och styrelser. Mycket bra jobbat av alla 
som lägger en stor del av sin fritid för 
att göra Kungsbacka till en bättre kom-
mun att bo och leva i.

Vi lämnar en väldigt produktiv tid bak-
om oss och ser fram emot ett år där 
mycket förbereds inför valår. Det ska 
nomineras, intervjuas, föreslås och be-
slutas listor. Det ska bli en distriktskon-
gress där förslag för vilken politik vi ska 
bedriva diskuteras och det ska bli en 
partikongress där hela partiets riktning 
ska bestämmas. Det är spännande tider 
med stora förväntningar men också 
tider där det krävs mycket av oss. Vi 
ska själva leverera och vi förväntar oss 
samtidigt att partiet centralt också ska 

leverera. Nu gäller det att vi stödjer 
varandra, ger varandra hjälp och ställer 
upp men samtidigt att vi talar om när vi 
själva behöver stöd av andra. 

Vi behöver glädjas över allt vi får gjort 
snarare än att sörja det vi inte får ur 
händerna. Vi har ett enormt starkt lag 
som kan uträtta stordåd fram till 2026.

Men nu är det dags att lägga sig på 
soffan, sätta pralinskålen på magen och 
njuta av välförtjänt ledighet. Jag önskar 
er alla en synnerligen vilsam jul så ses vi 
på andra sidan årsskiftet igen.

Magdalena Sundqvist
Kommunalråd i opposition
0734-696966
magdalena.sundqvist@kungsbacka.se
Facebook: Magdalena Sundqvist
Instagram: oppositionsrad_i_kungsbacka
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Kungsbacka Arbetarekommun
verkstadsgatan 14
434 42 Kungsbacka
Tel 073-811 98 00
Bankgiro 5595-7765
e-post kungsbacka@socialdemokraterna.se
www.kbasoc.nu 

Språkröret
E-post: skungsbacka@socialdemokraterna.se
Ansvarig utgivare för Språkröret
Helén Ung Le
Tel 0704-83 17 88
E-post: lillan_le_84@hotmail.com 

Fjärås Soc. dem. förening  (Åsa/Frillesås)
Ordf. Ingemar Ingemarsson
Tel 079-337 15 39
E-post: ingemar.ingemarsson42@gmail.com
 

Kungsbacka-Onsala Soc. dem. förening
Ordf. Ingemar Lundin
E-post: lundin.ingemar@telia.com

Kungsbacka Soc. dem. Kvinnoklubb 
Ordf. Birgitta Litsegård 
Tel 073-521 68 63
E-post: litsegard62@gmail.com

Tölö-Älvsåker Soc. dem. förening
Ordf. Renée Sylvan
Tel 072-544 47 90
E-post: renee.sylvan@telia.com 

Partiexpeditionen är bemannad 
tisdagar 10-15. Lunch 12-13 

Övrig tid via bokning. Hälsningar Helén

Kungsbacka Socialdemokratiska  
Arbetarekommun 

                 är medlem i

Som medlem i en av Fonus ägarorganisationer  
har du rätt till generösa förmåner  
hos Fonus och Familjens Jurist.

https://www.fonus.se/begravningsbyra/


