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”Ett halvt kaffepaket i månaden –  
eller 60 fler lärare i Kungsbackas skolor?”

”Tid och värdighet 
   för din mormor!”

Alliansens skattesänkning på 15 öre 2026 kostar kommunen 
60 lärare. Sänkningen motsvarar ungefär ett halvt kaffe­
paket i månaden för en undersköterska. Vi vill återställa 
välfärdsmiljonerna och investera pengarna i det som  
verkligen spelar roll – fler lärare, mindre klasser och en 
tryggare skola. Vad vi vill:

•	 Anställa fler lärare och minska klasstorlekarna i  
Kungsbackas grund- och gymnasieskolor

•	 Stärka elevhälsan med t.ex. kuratorer och skolpsykologer –  
psykisk ohälsa bland unga måste tas på allvar

•	 Säkra att alla elever som har rätt till stöd faktiskt får det,  
inte bara på pappret

•	 Stoppa vinstjakten i skolan – skattepengar ska  
gå till undervisning, inte till ägare

01
SKOLAN

Idag tvingas hemtjänstpersonal arbeta ensamma natte- 
tid i Kungsbacka. Det är både en säkerhetsrisk för de  
anställda och en otrygghet för de äldre. Alliansen ersätter 
verksamheten för varannan äldre och skapar därför en 
automatisk nedskärning i varje lagd budget, det säger  
vi nej till. Vad vi vill:

•	 Se till att äldreomsorgen får mer pengar när kostnaderna stiger,  
så att ingen döljer besparingar på bekostnad av de äldre

•	 Ingen skall behöva vara ensam, vi vill satsa på fler  
mötesplatser för de äldre

•	 Stoppa vinsterna i välfärden – omsorgspengarna  
ska stanna i verksamheten

•	 Avskaffa karensavdraget

02
ÄLDREOMSORGEN

För en äldreomsorg  
med värdighet!

Återställ skattepengarna och satsa på 
eleverna – inte på skattesänkningar!



”Unga ska kunna välja Kungsbacka  
 – inte tvingas till att lämna!”

”Idrott och kultur ska inte  
vara en plånboksfråga!”

Unga vuxna flyr Kungsbacka idag bland annat för att det 
inte finns bostäder de har råd med. Kommunen saknar en 
aktiv bostadspolitik. Vi vill ändra på det med konkreta krav 
på hyresrätter och ett aktivt kommunalt agerande för att 
få fler prisvärda bostäder på plats. Vad vi vill:

•	 Ställa krav på att en andel av nya bostadsprojekt ska  
vara hyresrätter med rimliga hyror

•	 Dubbla markinköpen – så att kommunen får ett verkligt  
grepp om stadens utveckling och kan bestämma  
var och vad som byggs.

•	 Säkra att barn till separerade föräldrar inte tvingas byta  
skola – kommunen ska ha beredskap att erbjuda lösningar

03
UNGA & BOSTÄDER

Föreningslivet pressas av stigande kostnader och  
minskade sponsorer. Allt fler barnfamiljer har svårt att 
betala träningsavgifter. Om vi inte agerar nu blir idrott  
och kultur en klassfråga – för den som har råd.  
Vad vi vill:

•	 Fördubbla det kommunala föreningsstödet – det gör  
konkret skillnad för hundratals föreningar – stora som små.

•	 Inför “friskvårdsbidrag” till kommunens gymnasie- 
ungdomar om 1000 kr per år

•	 Stödja studieförbundens verksamhet i Kungsbacka,  
särskilt när statliga anslag minskar

•	 Sänk avgiften till kulturskolan, får inte vara plånboken  
som styr vilka som deltar

04
KULTUR & FRITID

Ge unga en chans att bo kvar –  
satsa på vår gemensamma framtid!

Idrott och kultur för alla –  
inte bara för den som har råd!

Foto: Martina Huber, 2023



”Gratis resor för barn  
  och unga i Kungsbacka!”

”Kungsbacka ska ha Sveriges  
  bästa företagsklimat – på riktigt!”

Regionen styr över kollektivtrafiken i Halland och den  
skall vara tillgänglig för alla. Vi vill införa fri kollektivtrafik 
för barn och unga i Kungsbacka, och säkerställa att ingen 
behöver välja bort ett vårdbesök för att resan kostar för 
mycket. Det skall vara enklare för regionens personal att 
resa hållbart till jobbet genom subventionerade resor –  
bra för både plånboken och bra för miljön. Vad vi vill:

•	 Inför gratis kollektivtrafik för barn och unga i hela  
Halland – låt nästa generation resa fritt

•	 Fria resor till och från vårdbesök, ingen ska behöva  
välja bort vården för att resan kostar

•	 Subventionerade resor för regionens personal

+1
KOLLEKTIVTRAFIKEN

Fri kollektivtrafik för unga, gratis  
vårdresor för alla – vi gör det enkelt  
att resa rätt i Halland!

Kungsbacka klättrar i ranking och de styrande blåser i  
trumpet. Men när kommunen dalar är det total radio­
tystnad. Vi vill ha ett konkret och handlingskraftigt  
näringslivsarbete – med kortare handläggningstider,  
mer mark för etableringar och ett aktivt kommunalt  
engagemang som skapar riktiga jobb. Vad vi vill:

•	 Garantera kortare och förutsägbara handläggningstider för bygg- 
lov, tillstånd och etableringar, och redovisa resultaten öppet

•	 Fördubbla det strategiska kommunala markinköpet –  
kommunen ska ha mark redo när företag vill etablera sig

•	 Stärk kopplingen skola–näringsliv: fler praktikplatser, samarbeten  
med gymnasiet och satsning på ungt entreprenörskap

•	 Stödja företag i omställningen till att bli mer klimatsmarta

Foto: Martina Huber, 2025

05
FÖRETAGEN

Mindre fanfar, mer handling –  
vi skapar rätt förutsättningar för  
jobb och tillväxt i Kungsbacka!

REGIONEN



Var en del  
av något större

Det finns mycket vi vill genomföra men vi behöver ditt  
stöd och engagemang om du kan. Bli medlem idag!  

Scanna koden eller besök socialdemokraterna.se!

”Ett halvt kaffepaket i  
månaden – eller sextio fler  

lärare i Kungsbackas skolor?”

”Tid och värdighet 
   för din mormor!”

”Unga ska kunna  
välja Kungsbacka – inte  
tvingas till att lämna!”

”Idrott och kultur ska inte  
	  vara en plånboksfråga!”

”Gratis resor för barn  
  och unga i Kungsbacka!”

”Kungsbacka ska ha Sveriges  
bästa företagsklimat – på riktigt, 

inte bara i rankingen!”


